Art.1 - Denominazione e sede

E' costituta I'associazione sportiva dilsttantistica non riconosciuta denominata
“Associazione Dilettantisticn SAN GIORGIO VOLLEY" (siglabile A.D. San Giorgio Volley)
con sede in Chieri (TQ) - Via San Giorgio, 37 la quale & refta dal sequente statuto

E' data facoita af Consiglio Diretfivo, ove ne ravwisi la necessitd, di trasferire lindirizzo della sede legale. Tale
trasferimento non comporta modifica statutaria se awiene allinteme dello stesso comune

Art.2 - Durata e scopo

L'associazione ha durala ilimitata. La stessa, comunque, non pud sciogliers! prima che Je delibere da essa
assunle non siano state atiuate, salvo diversa decisione assunta dallapposita assemblea che, in tal caso,
dovrd anche provwedere sugll effetli dells delibere in corso di esecuzione. L'associazione @ apolitica
apartitica e non ha fini di lucro, Essa ha lo scopo di contribuire alla diffusione, lo sviluppo, la conoscenza & la
pratica dedlo sport paliavolo in tutte le sue forme alle persone di ogni canso, eta, razza, apparienenza etnica o
refigiosa. A tal fine I'Associazione potra gestire impianti propr o di terzi, aditi a palesire, campi & strutture
spaortive di vario genere, stipulare convenzioni e accordi con alire Associazioni, enti locali e pubblici &fo terzi in
genere. organizzare squadre per pariecipare a gare, tomei, camplanati; potrd indire manifestazioni, gare e
tornei in via diretta o collaborare con allre associazioni, altr enti di promozione sporiiva e federazioni di
affiliazione, enti privati e pubblici, anche intemazionali, per la loro realizzazione; organizzare, nellambito della
propria sede operativa, alo alire sedi temporanee ed esclusivamente a favore deqhi associati propri & o altre
Associazion|, servizl accesson quali Mattivitd di senvizio di semministrazione alimentl e bevande, curandane
direttamente ¢ indirettamente la gestione & i noleggio di atirezzature o mezzi meccanicl, inoltre, i parficolar;
occasiani, previa richiesta alle autorita competenti, la somministrazione di alimenti @ bevande potra essers
estesa anche al pubblico; islituire corsi interni di formazione e di addestramento:svolgere affivita didattica per
Favvio, l'aggiomamento & il perfezionamenta nello svolgimento defla pratica dello sport pallavolo @ realizzare
ogni mizialiva ufile alla diffusione ed alla pratica della pallavolo a livello dilettantistice, Eventuali avanzi di
gestione, fandi, nserve o capitale nan pofranno essere distibuiti né in forma diretta né in forma Indiretta tra i
soci, ma dovranno essere utiizzati per i raggiungimento del fini sporfivi istituzionall, salvo che la destinazione
o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

Art.3 - Affiliazione

L associazione aderisce alla Federazione Italiana Palavolo e agh Enti di promozione sportiva a cui si affilia dei
quall riconosce lo Statuto & | Regolamenti aceettando incondizionatamente di conformarst alle norme & alle
diretiive del CONI e a tutte le disposizioni statufarie si moegna ad accellare eventuali prowvedimenti
disciplinari che gli organi competenti dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita
federali dovessero prendere in futte le vertenze di caratiere tecnico e disciplinare attinenti all'ativita sportiva,
Costiluiscona parte infegrante del presente statulo ks norme degli statutl e del regalamenti federali nella parte
relativa all'organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.
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Art.4 - Funzionamento

L'Associazione garantira la democraticita defla struttura e I'slettivits delle cariche. L'attivita istiluzionale e i
regolare funzionamento delle strutture dovranno essers garantiti dalle prestazioni volontane degh aderenti
all Assaciazione, per e quali potranno essere conosciull, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, rimbarsi
elo indennita. Nel caso la complessitd, 'entitd nonché la specificita dellattivita richiesta non possa essers
assoita dail propri aderenti, sard possibile assumere lavoratod dipendenti o avvalersi di prestatori di lavoro
autonomao,

Art.5 - Soci e Quota associativa

| soci si dividono in fondator & ordinar. | sogi fondalon sono guelll che hanno partecipato alla costituzione
dellAssociazione mentre gli ordinari sono le persone maggiorenni & mincrenni che parecipanc alla vita
dell'Associazione.

La quola associafiva annuzke & uguale per uth ed & stabilita annualmente dal Consiglio Diretthva. Tutti | soci
sona tenull al puntuale pagamento della quota associativa e comunque enfro il termine fssato dal Consiglio
Dietlivo, Limporto della quota associatva o degll eventuali contributi specifici non sono nvalutabil, ma
variabili, & non sono trasmissibili neanche in caso di morte, & non varranag rimborsati né al socio dimissionario
né al soclo radiato.

L'Associazione si pud compore di un numero limitato i soci. Possono essere sacl tutte le persone che ne
facciano espressa domanda, anche verbale, e siano accetiate dal Cansiglio Diretiivo. In caso di domanda di
ammissione a socio presentata da minore, |a stessa dovrd avvenire solo in forma scritla e c:u:nlmﬁrmala;:
dall'esercants la potesta parentale. L'esercents a potesta parentale, che sottoscrive |a domanda, rappresenta
i minore a Wi gli effetti nei confronti dell'Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni ﬁ

Art.6 - Domanda di ammissione JE:
3

S

dell'associato minorenne.

Al soci saranno garanfite uniformité di rapporto associativo e modakty associative volte ad assicurase kﬁ
leffettivitd del rapporto medesimo senza liméti temporali & con dintto df vola, a condizione che abbiano_
raggiunto 2 maggiore etd e siano in regola con il pagamento della quota associativa annuale. Eventual - ~
distinzicni di denominazione del sacl, evenfualmente previste da Regolament sociall, possono essare poste

per fini esclusivamente intemi all Associazione & non comportana alcuna differenziazione nel rapporio
associative,

An.T - Cessazione della qualifica di socio

La qualifica di socio non & temporanea e si perde per dimission, esclusione, decadenza o per ca

Le dimissioni da socio dovranno essere presentate per iscritto al Caonsiglio Direthvo,
L'esclusions sar3 deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:
1. Che non otiemperi alie disposizioni dello Statuto, degli eventuall regolamenti & dejie. 4

adottate dagli organi dell'Associazione:
2. Che tenti o svolga attivitd contrarie agh interessi dell' Associazione:
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3. Che in qualnque modo, amechi danni gravi, sia morali sia materali, all Associazione.
La decadenza sara deliberala dal Consiglio Diretfivo nel confronti del socio:
1. Che si renda moroso del versamento della quota associativa annuale:

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo prese in materia di esclusione debbono essere comunicate ai soci
interessati.

La perdita. per qualsiasi caso, della qualifica di socio non dé dintio alla restituzione di quants versato
all Associazione.

Art.B - Patrimonio ed entrate

Il patrimonio dell'Associazione & costituito dalle entrate delle quote associatve annuall deliberste dal
Consiglio Direttivo, da comispetiivi specifici dei soci, dalle erogazioni liberali dei soci e di terzidai ben
acquistati o pervenuti da privati o enti, dalle donazioni di soci, privati o enfi, entrate commerciali connesse
allallivita islituzionale contributi dello Stato, delle regioni, degli enti local, di enti o di isttuzioni pubbliche o
private, anche finalizzati al sostegno di specifici & documentati programmi realizzati nellambite dei fini
statutari, dalle eventuali sovvenzioni del CONI, delle Federazioni sporlive o di alti ent, da proventi per
cessionl di beni e senizi & sodi e a terzi, entrate derivanti da iniziative premazionali finalizzate al propro
finanziamento, quali feste & softoscrizioni anche a premi, quole & contribuli per la parecipazione e
organizzazione di manifestazionl sportive, corsi, stage e dai premi e dai trofei vinti, Inoltre, I'Associazione, su
delibera del Consiglio Diretiivo, potra accedere ad affidamenti o prestiti, che potranno essere fruttifer o

Infruttiferi, concessi da Istituti di Credito o dai soci.
Art.9 - Organi

Gli organi dell'associazione sono: [Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo, il Presidente. il Vice Presidents E’
vicano, il Vice Presidente aggiunto, il Segretario, Il Tesoriere. La partecipazione a questi organi & a fitolo <%
gratuito.

i)
Art.10 - Assemblea e relativi compiti E‘g
L'Assemblea dei soci & la riunione in forma collegiale degli associati ed & || massimo organa deliberativo ,:'“‘E
dell Asseciazione. Allassemblea sono demandale futte le decisioni concementl I'alfivitd necessaria per Ilﬁ%
conseguimento della finalita associativa.

E' compito del Consiglio Direttive corvocane |'assemblea dei soci. Le riunioni s suddividono In sessiani
ordinanie o straordinarie.

L'assemblea convocata in sessione ordinaria:

- approva il rendiconto economico e finanziario dell'anno precedente:

- nomina, tramile elezione, il Consiglio Direttiva:

- delibera sugli indirizzi e le direttive generall dell'associazions, & in merito all'approvazion
sociall e su Wth gl argomenti attinent alla vita & ai rapporti della stessa che non fientrino n g
dell'assemblea straordinaria, ~hnid B




L'assemblea & convocata in via straordinaria;
- per deliberare le modifiche statutarie o lo sciogliments dell’assaciazione;

- quandoa il Cansigho Direttivo ko ritenga opportunc o i sia la richiesta di almeno un decimo degli associal, i
quall devono indicare Fargomenio della runione. In fal caso la convocazione & attn dovuto da parie del
Consiglio Direttivo,

Le Assembiee dei soci sono presiedute da un Presidente elstio fra le persong intervenute all'Assemblea e
designato dalla maggioranza deil presenti, L'assemblea nomina anche, sempre tra gl infervenuti, un segretario
€, se necessano, due scrutalor. I Presidente deff Assemblea dirige & regola e discussioni e stabilisce a
madalita & l'ordine delle volazioni dell Assemblea siessa.

Art.11 = Riunione e costituzione dell' Assemblea

L'assemblea deve riunirsi almeno una volta alfanno entro quatiro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale per
lapprovazione del rendiconto economico e finanzisda. |'Assemblea & convocata con delibera del Consiglio
Dhredtivo,

La convecazione dellAssemblea, sia ordinana sia siraordinana, avvera minimo offo giomi prma madiante
pubblicazione di avvise sul sito infermet efo affissione di awiso nelle sadi in cui & svolta I'attivitd istituzionale
/0 comunicazione ai soci a mezzo posia eletironica slo posta ordinaria efo sms. Nell'awiso di convocazione
devono essere indicatl il giomo, il luogo, l'ora delfadunanza defla prima & della seconda convocazione &
l'ordine del giomo degli argoment da trattare.

Le Assemblee, sia ordinarie sia straordinarie, song validaments cosiituite in prma convocazions quando sono
presenti la meta pil uno dei soci aventi diritte di voto, in seeonda convacaziane gualunque sla il numero dei
soci intervenut, Esse deliberano validaments con maggioranza semplice. Polranno prendere parte alle
assembles ordinarie e straordinarie dell Associazione e avranno diritto di volo e patranng essere elett | soli _
soci maggiorenni e in regola con il versamento della quota assaciativa annuale. g?’\

)

Le modifiche allo Statuto sono validamenta approvate con la maggioranza del volanti,

Lo scioglimento dell'assaciazione & validamente defiberato dall'sssemblea generals dei soci, convocata in
sedula straordinaria, solo s2 offiene il voto favorevole di almeno fre quarti dei soci avent difitto di voto, D agni
assamblea sl dovra redigere apposito verbale. Copia dello steseo dovra essere messo a disposizione di futti |
0¢i con le maodalita ritenute pill idonee dal Consiglio Direttive al fine di garantime la massima i
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Art.12 - Presidente
I Presidenie delAssociazione & eletto In seno al Consiglio Diretivo; dura in carica un anno & ha |a

rappresentanza e |a fima legale dellAssociazione. || Presidente pud delegare per particolar mansioni
tecniche o di rappresentanza altr membni del consiglio diretiive

Art.13 - Vice Presidente Vicario

Il Vice Presidente \icario dell'associazione & eletto in seno al Consiglio Dirsttive & dura in carica un enno.
Sostituisce il Presidents in caso di sua assenza o impedimento temporaneo e in quei compiti nei quall sia
espressamente delegato. In caso dimpediments definitvo del Presidents, per qualsiasi motivo, rimane in
canca per gli affad ordinari e per la convocazione — entro tre mesi — dell'Assemblea per lefezione del nuovao
Cansiglio Direttivo.

Art.14 - Vice Presidente Aggiunto

Il Vice Presidente Aggiunto dell'associazione & eletio in seno al Consiglie Direttivo e dura in carica un anno,
Sostitulsce il Presidente e il vice Presidente Vicario in caso di loro assenza o impedimento lemparaneo e in
quei compili nel quali sia espressamente delegato.

Art.15 - Segretario

Il Segretano redige | verbali delle riunioni deqll argani sociali e ne cura la tenuta dei relativi libr e registri.

Art.16 - Tesoriere

I Tesorlere presiede ella gestione amministrativa e contabile dellAssociazione Sportiva Dilettantistica T@
redigendone ke scritture contabill, provvedando al cometto svolgimento degli adempimenti fiscali & contributivi

e predisponendone, in concerto con gll altr membe del Consiglio Direttive, il rendiconto annuale In termini Lé,’
economici e finanziar. Egli provvede altresi alle operazioni formall di incasso e di pagamenio delle spese.

tesoriers spetta anche la funzione del periodico confrollo delle risultanze dei conti finanzian di cassa, banca,

crediti @ debiti e l'esercizio delle operazioni di recupera dei crediti esigibil,

Art.1T - Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttiva & eletto dall'Assemblea dei soci ogni anno e i suoi componenti sono nieleggibill. Esso &
composto da un minimo di 5 ad un massimo di 12 membri scelli ira gli associati ed eletti dall'Assemblea dei
soci. |l Consiglio Direttive elegge nel suo seno || Presidente, 1| Vice Presidente Vicario 'eventuale Vice
Presidente Aggiunto, un Segretaro & un Tesoriere. La carica di Tesoriere non & incompatibile con le altre
cariche. Possona ricoprire cariche sociall | soli soci in regola con il pagaments della quota associativa annuale
€ che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre sosietd o associazioni spartive dilettanfisliche
nellambito della medesima federazions, ovvero nell' anbito della medesima discipiina facente capo ad un ente
di promozione sportiva,non abbiano Aportato condanne passate in giudicato per delitti non colposi i
slali assoggetiaii da parte del CON| o di una qualsiasi delle Federazioni sportive nazionali
squalifiche o sospensioni per periodi complessivamente intesi non superion ad un anno.




associaliva annuale e ogni allra guota relativa all'attivits della Associazione; redige il bilancia il rendiconto
economico & finanziario da soltoporre all' Assembles, fissa le date delle Assemblee ordinarie dei soci da indire
almena una volta allanno & convocs I'Assemblea straordinaria qualora ko repufi necessanio o venga chiesto
dal soci; redige gii eventuali regolamenti interni relativi all'attivits socisie da softoporre allapprovazione
dell Assemblea degli associati; adotta i provvedimenti di esclusione e decadenza verso i soci Quakora si
dovessero rendere necessar; attua le finalitd prevists dallo statiuto e le decisioni dell assemblea dei soci, I
Consiglio Direttivo, qualora lo ritenga opportuna, potrd invitare a scopo consultivo, alle sue Aunioni parsong
pariicolarmente competenti sugli argomenti da discuters.

Il Consiglio Direfiivo sl unisce ogni quahvolta il Presidente o ritenga necessario; lo stesso & cbbligats a
convecare la nunione del Consiglio quando ne sia faifa richiesta da almenc un terzo dei membed del Consigli,

La riunione del Consiglio & valida quando vi partecipi almeno la metd del suoi membri. Le deliberazioni del
Consiglio sono valide se assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in caso di panita il volo
del Presidente & decisivo, Le deliberazioni del Consiglie, per Ia loro validita, devono risultare da un verbale. Lo
stesso deve essere messo a disposizions di tutti g associali con le formalita ritenuts i idonee dal Consiglio
Diretlivo atte a garantime la massima diffusione.

Art.18 - Decadenza Consiglio Direttivo

Nel caso che, per qualsiasi ragione, durante i corso del'esercizio venissero a mancare une o pil Consiglieri, i
rimanenti provvederanno alla loro sestituzione nominando | primi tra i non elettl, che rimarranne in carica fing
alla scadenza nalurale del'intero Consiglio. Melfimpossibilits di attsare defta modalita, i Consiglio potrs
nominare aitri soci, che rimarranng in carica fino alla sucressiva Assemblea ordinaria. lg quale ne delibarara
I'eventuale ratifica,

Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente del Cansiglio Direttivo & svoigens | suoi compiti, ke relative
funzioni saranno svalie dal Vice Presidenta Vicario, il quale dovra convocare, entrg tre mesi, [Assemblea dei
soci per la nomina del nuove Cansiglio Dirsttivo. Il Cansiglic Direttive dovra considerarsi decaduto & nen pill in
carica anche nel caso in cul, per dimissioni o per qualsiasi altra causa, venga a pardere la magguaranza dei
sual membri. Al verificarsi di tzle evenio dovrd essere convocata IAssemblea ordinaria per la nomina del
nuovo Consiglio Direttivo. Fino afla sua nuova costiluzione e imitatamente agli affari urgenti e alla gestione
dell amministrazione ordinaria dell'associazione, le funzioni saranno svolte dal Consigho Direttva decaduto.

Art.19 - Rendiconto economico finanziaro
I' Consiglio Direttivo redige il bilancio preventivo e il rendiconto economice finansiaro da sottoparre

allapprovazione dell'Assemblea. Ogni socio, in occasions dell approvazione, pofra avere accesso a defi
documenti.

Il rendiconto economico finanziario deve essara redatto con chiarezza e deve rappresean
e corretto la situazione patimoniale ed economico-finanziara dell'associazione, nel ns
trasparenza nel confronti degll associati.

L'anno sociale & 'esarcizio finanziaro iniziano il 1 Gennaio @ tarminana 1l 31 Dicembre di

Art. 20 - Rappresentanti degli atleti e del tecnici



Il Segretario con cadenza annuale, o comunque coerente con le norme federali vigenti, convoca e presiede
riunioni degli atietile tesserati @ maggiorenni - nonché, ove vi siano ke condizioni, dei tecnici -, par
lindividuazione, tramite elezione od alii metodi di espressione democraiica, del rappresentante aflatife & del
rappresentante tecnici. | rappresentanti cosi individuati esercitano futh | diritt loro riconosciuti dall'ordinamento
spertive. || Presidente custodisee | verbali delle suddedfe runioni @ ne cura la trasmissione alla FIPAY, per il
costants aggiomamento degli atti federal.

Art. 21 - Devoluzione del patrimonio

In caso di sciogimento dell'associaziane il patrimonio residuc dovrd essere devoluto, secondo la delibers
dellassemblea che decide lo scioglimento, ad alira associazione sportiva con finalild analooa o ente,
associazione od organizzazione avente fini di pubbiica utilta: in mancanza vengono devoluli ad una societa
sportiva senza scopo di lucro della medasima provincia designata dalla FIPAY.

Art. 22 - Clausola compromissoria

Tutte le controversie insorgenti tra 'associazione e | soci e tra | soci medeasimi saranno devalute all'esclusiva
competanza di un Collegio arbitrale coslituito secondo le regole previste dalla Federazione Haliana Palavolo,

In Wt | casi in cul, per qualsiasi motive, non fosse possibile compore il Collegio arbitrale secondo e c:'{l'l
indicazioni della FIPAY, questo sara composto da n. 3 (e) arbitri, due dei quali nominat dalle parfi, ed il ferzo, 3
con funzioni di Presidente, dagli arbitri cosl designati, o, in difett, dal Presidents del Tribunale di Toring. La

parte che voma solfoporre la questiona gl Collegio arbitrale dovrd comunicarlo alfalra con lefters
raccomandata AR. da inviarsi enfro il termine perentorio di 20 giomi dalla data dell'evento originants |
controversia, owvero dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito i pregiudizio ne ska venuta .
conoscenza, indicando pure il nominativo del proprio arbitro. L'arbitrate avra sede in Torino e il Collegio
giudichera e adotterd Il lodo con la massima lbertd di forma dovendosi considerare a ogni effetto come (_3

imtuzle. Ogni qualvolta ¢ sia compatibile dovrd essere adoltata, al posto di quella sopra descritta, |a

procedura arbitrale prevista dalla Federazione Italiana Paltavolo, LQS
b=ee

Art, 23 — Norma di rinvio %a

Per quanto non previsto dal presente Statulo, si fa espresse rimando alle vigenti norme in materia di
associazionismo spertive diettantistico |, di enfl non commerciali & di associazioni senza finalits di luere.

Il presenta statuto sostifui
regolamentane dell'Associdzi
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